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JAWATAN KOSONG 
 
 
Kami memerlukan individu yang dinamik, inovatif dan bercita-cita tinggi 
untuk bersama-sama menerokai teknologi baru dalam usaha merealisasikan 
wawasan universiti sebagai Universiti Penyelidikan bertaraf antarabangsa.  
Selaras dengan hasrat ini calon-calon yang berkelayakan adalah dipelawa 

untuk mengisi jawatan berikut:- 

 
 
 
 
 
 
 
 
(a) Kumpulan Perkhidmatan : Sokongan 
(b)       Klasifikasi   : Perkhidmatan Sains  
(c)      Jadual Gaji   : Gred C22 

P1T1  RM1919.96 -  P1T12 RM2842.57 
P2T1  RM2062.14 -  P2T12 RM3139.06 

(d) Elaun : 
 Imbuhan Tetap  Khidmat Awam  : RM115.00 

Imbuhan Tetap  Perumahan   : RM180.00 
Bantuan Sara Hidup    : RM200.00 (Johor Bahru) 
       RM300.00 (Kuala Lumpur) 
 
 

KENAIKAN PANGKAT KE GRED C22: 
 
Pembantu Makmal Gred C17 adalah layak dipertimbang bagi kenaikan pangkat ke jawatan 
Pembantu Makmal Gred C22 yang kosong apabila telah:- 
 
(a) Disahkan dalam perkhidmatan; 
 
(b) Mencapai tahap prestasi yang ditetapkan; dan  

 
(c) Diperaku oleh ketua perkhidmatan. 
 
 
 
 
 
 

1. PEMBANTU MAKMAL – (GRED C22) 
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(a) Kumpulan Perkhidmatan : Sokongan 
(b) Klasifikasi   : Perkhidmatan Kejuruteraan 
(c) Jadual Gaji   : Gred J22 

P1T1  RM1932.06 -  P1T12  RM2863.79 
P2T1  RM2074.24 -  P2T12  RM3163.24 

 
(d) Elaun : 
 Imbuhan Tetap Khidmat Awam  : RM115.00 
 Imbuhan Tetap Perumahan   : RM180.00 

Bantuan Sara Hidup    : RM200.00 (Johor Bahru) 
RM300.00 (Kuala Lumpur) 

 
 
KENAIKAN PANGKAT KE GRED J22: 
 
Juruteknik Gred J17 adalah layak dipertimbang bagi kenaikan pangkat ke jawatan 
Juruteknik Gred J22 yang kosong apabila telah:- 
 
(a) Disahkan dalam perkhidmatan; 
 
(b) Mencapai tahap prestasi yang ditetapkan; dan 

 
(c) Diperaku oleh ketua perkhidmatan. 
 
 
 

2. JURUTEKNIK – (GRED J22) 
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CARA MEMOHON 
 

(a) Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan Jawatan Kenaikan 
Pangkat/Kenaikan Pangkat Secara Lantikan (KPSL) (Jawatan Am) UTM yang boleh 
didapati di Pejabat Pendaftar (Bahagian Pengurusan Modal Insan), Bangunan Canseleri 
Sultan Ibrahim, Universiti Teknologi Malaysia, 81310 UTM Johor Bahru, Johor atau di 
Pejabat Pendaftar (Bahagian Pengurusan Modal Insan), Universiti Teknologi Malaysia, 
International Campus, Jalan Semarak, 54100 Kuala Lumpur. Borang permohonan 
juga boleh dimuat turun secara online berserta skim perkhidmatan dan syarat 
kenaikan pangkat melalui laman web rasmi Pejabat Pendaftar di 
www.utm.my/registrar/ 

 
(b) Permohonan dari staf UTM yang sedang berkhidmat hendaklah dibuat melalui Ketua 

Jabatan masing-masing beserta dengan  salinan Laporan Penilaian Prestasi Tahunan 
5 tahun terakhir, Penyata Perkhidmatan dan Penyata Cuti yang telah 
dikemaskini. 

 
(c) Salinan sijil-sijil akademik, transkrip dan dokumen berkaitan yang telah disahkan 

hendaklah disertakan semasa memohon. 
 

(d) Permohonan yang tidak menurut peraturan, tidak lengkap dan diterima selepas tarikh 
tutup tidak akan dipertimbangkan. 
 
 
 

ALAMAT PERMOHONAN DAN TARIKH TUTUP 
 
Permohonan hendaklah sampai kepada: 
 
 PEJABAT PENDAFTAR 
 BAHAGIAN PENGURUSAN MODAL INSAN 

UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA 
81310 UTM JOHOR BAHRU 
JOHOR  
 
 
TARIKH IKLAN : 13 OKTOBER 2011  
TARIKH TUTUP : 27 OKTOBER 2011 
 
 
 

PERKARA AM 
 

(a) Hanya calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk temuduga. 
 

(b) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas enam (6) bulan dari tarikh 
tutup iklan hendaklah menganggap permohonan mereka tidak berjaya. 


